
Examen 3. Cos de gestió A2

MODEL 5 (CATALÀ)

CAS PRÀCTIC

EN TOTES LES PREGUNTES DEL CAS PRÀCTIC, RAONAU LES RESPOSTES.

Pregunta 1

El mes de febrer de 2022 el senyor Toni, funcionari del cos superior de l’Administració de la 
CAIB, percep les remuneracions que s’esmenten a continuació:

PERCEPCIONS

Concepte Import
Sou base 1.238,68 €
Indemnització per residència 99,77 €
Complement de destinació nivell 28 903,34 €
Carrera professional 475,00 €
Complement productivitat compensada 627,51€
Complement específic 1.225,99 €
Triennis (5 * grup A1) 238,35 €
Ajuts fills menors de 18 anys 77,12 €

TOTAL 4.885,76 €

DEDUCCIONS

Concepte Import
Retencions a compte de l’IRPF 1.283,00 €
Cotització règim general individu 194,55 €
Cotització FP 4,14 €

TOTAL 1.481,69 €

LÍQUID 3.404,07 €
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Identificau les retribucions bàsiques i les retribucions complementàries fent esment a la 
normativa que les regula. (1 punt)

A quins capítols s’imputen les despeses de personal? (1 punt)

Pregunta 2

L’1 de gener de 2023 l’Administració de la CAIB nomena la senyora Bàrbara personal funcionari 
interí, en la modalitat d’interí en lloc vacant, en el lloc de feina Lloc base auxiliar (F01470014 1).

Quant de temps podria durar el nomenament de personal funcionari interí en aquest lloc?
(1 punt)

Quines conseqüències tindria per a la senyora Bàrbara incomplir el deure de prendre possessió 
d’aquest lloc de feina? (1 punt)

Pregunta 3

En el Butlletí Oficial de les Illes Balears número 60, de 7 de maig de 2022, es publica la Resolució 
de 5 de maig de 2022 per la qual s’aproven la convocatòria, les bases, el barem de mèrits i la 
designació de les comissions tècniques de valoració del procediment per a proveir llocs de feina 
de personal funcionari de carrera de l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes 
Balears mitjançant sistemes ordinaris.

En aquest procediment hi presenta una sol·licitud de participació el senyor Miquel, que es troba 
en la situació administrativa d’excedència voluntària per interès particular des de l’1 de gener
de 2018.

Tenint en compte que:

• El senyor Miquel té la condició de funcionari de carrera del cos subaltern de 
l’Administració de la CAIB.

• El senyor Miquel ha sol·licitat l’adjudicació de llocs de feina respecte als quals compleix 
els requisits.
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Es pot admetre a tràmit la sol·licitud de participació del senyor Miquel en el procediment?
(1,5 punts)

On es troben especificats els requisits d’ocupació dels llocs de feina? (0,5 punts)

Pregunta 4

El senyor Sebastià té la condició de personal funcionari de carrera de l’Administració de la CAIB i 
pertany al cos ajudant facultatiu, escala agents de medi ambient.

L’Institut Nacional de Seguretat Social (INSS) reconeix al senyor Sebastià, amb efectes a partir 
del 20 de desembre de 2022, una incapacitat permanent per a l’exercici de funcions pròpies del 
cos i escala als quals pertany. En la data esmentada el senyor Sebastià té 55 anys.

El 28 de desembre de 2022 el director general de Funció Pública, per delegació de competències
de la consellera competent en matèria de funció pública, emet una resolució de pèrdua de la 
condició de personal funcionari de carrera del senyor Sebastià per jubilació. La data d’efectes 
que es consigna en aquesta resolució és a partir del 20 de desembre de 2022. Aquesta resolució 
és notificada a l’interessat en data 30 de desembre de 2022 per mitjans electrònics i és refusada 
per l’interessat el mateix dia.

El 30 de gener de 2023 el senyor Sebastià presenta en el registre de la conselleria competent en 
matèria de funció pública un escrit mitjançant el qual sol·licita la revisió de la resolució de 28 de 
desembre de 2022, i en el qual formula les al·legacions següents:

• No ha assolit l’edat de jubilació forçosa establerta per a l’any 2022 per la normativa 
d’aplicació.

• La resolució no pot tenir efectes retroactius.
• No se li ha notificat la resolució de forma correcta.
• La resolució de l’INSS mitjançant la qual se li reconeix la incapacitat permanent estableix 

que aquesta situació és revisable per previsió de milloria dins el termini de dos anys.
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Com qualificaríeu l’escrit de 30 de desembre de 2022? (0,5 punts)

Considerau que s’ha d’estimar la pretensió del senyor Sebastià? (1,5 punts)

En el cas que es desestimi el recurs per silenci en la via administrativa, es podria interposar un 
recurs judicial? En quin termini? (1 punt)
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PART D’OFIMÀTICA

Totes les tasques de la part d’ofimàtica definides a continuació s’han de resoldre dins el 
document de resposta del cas pràctic.

Tasca 1
[30 %, 0,3 punts]

Configurau el document perquè:

• El format del paper sigui Legal.

• Els marges del document siguin:

—Esquerra: 2,00 cm.
—Dreta: 1,50 cm.
—Superior: 2,50 cm.
—Inferior: 3,00 cm.

Tasca 2
[30 %, 0,3 punts]

Configurau el document perquè tengui un peu de pàgina amb alineació centrada on es mostri el
text «Cas pràctic Model 5» i el número de pàgina amb el format «Cas pràctic Model 5 Pàgina X», 
on X és el número de pàgina del document. (0,15 punts)

El peu de pàgina ha de tenir un espaiat de 0,8 cm i una alçada de 0,20 cm, i s’ha d’ajustar 
automàticament. (0,15 punts)
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Tasca 3
[40 %, 0,4 punts]

Separau la solució de l’exercici del cas pràctic de la solució de l’exercici d’ofimàtica amb un salt 
de pàgina. Definiu el tipus de lletra del document com a Times New Roman. (0,1 punts)

Els texts de les taules de la pregunta 1 («Percepcions» i «Deduccions») han de ser de mida de 
lletra d’11pt i amb un estil de tipografia negreta cursiva. (0,2 punts)

La mida de la lletra de la resta dels enunciats de les preguntes 2 a 4 ha de ser d’11,5pt i amb un 
estil de tipografia normal. A la darrera fila de cadascuna de les taules s’ha de fusionar el «Total» 
amb l’import en euros i alinear a l’esquerra. (0,1 punts)


